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Presidente
Lagoa Salgada/RN, 20 de Agosto de 2026.

A Sua Exceléncia a Senhora
Presidente da Camara Municipal de Lagoa Salgada/RN
E aos demais Vereadores e Vereadoras

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei que autoriza contratagdo temporaria de pessoal
para atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico no dmbito da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho.

Senhora Presidente,
Senhores Vereadores e Senhoras Vereadoras,

Tenho a honra de encaminhar, EM REGIME/CARATER DE URGENCIA, a apreciagao
dessa Egrégia Cdmara Municipal o incluso Projeto de Lei que autoriza o Poder Executivo
Municipal a realizar contratagao temporaria de pessoal para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico no dmbito da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Trabalho, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constitui¢do Federal.

A presente proposigdo decorre da necessidade de assegurar a continuidade e o adequado
funcionamento dos servicos, programas, projetos e a¢des socioassistenciais desenvolvidos pelo
Municipio, especialmente aqueles vinculados a rede de protegdo social basica e especial,
incluindo as atividades desenvolvidas no dmbito do Centro de Referéncia de Assisténcia Social
— CRAS, do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS ¢ de outros
programas e servigos da politica municipal de assisténcia social, onde este ultimo sera

implantado em nosso Municipio.

A necessidade de contratagdo temporaria decorre, especialmente, da existéncia de vacéncias ¢
da necessidade de recomposigdo das equipes responsiveis pela execugdo dos servigos
socioassistenciais, bem como da implantagdo e/ou ampliagdo de atividades que demandam
profissionais e trabalhadores para seu funcionamento regular.

No ambito da protegdo social basica, mostra-se necessdria a composi¢dio das equipes
responsaveis pelo atendimento, acompanhamento e desenvolvimento de atividades destinadas
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as familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade social, inclusive mediante agdes de
convivéncia, fortalecimento de vinculos, acolhida, orientagdo, acompanhamento e
encaminhamento a rede de prote¢do social.

No ambito da protegdo social especial, a necessidade de pessoal decorre da implantagdo e
funcionamento das atividades vinculadas ao CREAS, unidade responsavel pela oferta de
servicos destinados ao atendimento de individuos e familias em situagdo de risco pessoal e
social ou de violagdo de direitos.

Ressalte-se que a contratagdo pretendida possui natureza excepcional e temporaria, destinando-
se exclusivamente ao atendimento das necessidades identificadas no periodo de vigéncia dos
contratos, ndo constituindo forma de provimento de cargos efetivos nem gerando direito a
permanéncia no servigo publico.

A proposta estabelece, ainda, os requisitos de escolaridade e qualificagdo profissional, as
Jomadas de trabalho, as remuneragdes, os quantitativos e as atribui¢des correspondentes a cada
fungdo tempordria.

A medida mostra-se necessaria para evitar a descontinuidade dos servigos publicos
socioassistenciais e assegurar a populagdo usuaria o atendimento adequado, especialmente
diante da natureza essencial das ag6es desenvolvidas pela politica de assisténcia social.

Diante da relevancia da matéria e da necessidade de garantir a continuidade dos servigos e
programas socioassistenciais, submetemos o presente Projeto de Lei a apreciag@o dessa Casa
Legislativa, esperando sua aprovacéo.

Renovo a Vossa Exceléncia e aos demais membros dessa Casa Legislativa os protestos de
elevada consideragdo e aprego.

Atenciosamente,
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PROJETO DE LEIN®_Q §6/2026, DE 20 DE AGOSTO DE 2026.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a realizar
contratacio temporiria de pessoal para atender
necessidade temporiria de excepcional interesse
piiblico no ambito da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Trabalho, nos termos do art. 37,
inciso IX, da Constituicio Federal, ¢ da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGOA SALGADA/RN, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar contratagdo temporaria de
pessoal para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico no dmbito da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho, especialmente para assegurar a execugio
e a continuidade dos servigos, programas, projetos e agdes socioassistenciais desenvolvidos
pelo Municipio.

Paragrafo unico. As contratagdes de que trata esta Lei observardo os quantitativos, as fungdes,
as jomadas de trabalho, as remuneragdes, os requisitos de qualificacio e as atribuigdes
estabelecidos no Anexo I desta Lei.

Art. 2° - A contratagdo temporaria autorizada por esta Lei somente podera ocorrer para atender
necessidade tempordria e excepcional de interesse publico, ndo constituindo forma de
provimento de cargo efetivo nem gerando direito a efetivagdo ou a estabilidade no servigo
publico municipal.

Art. 3° - Os contratos temporérios terdo dura¢do de até 12 (doze) meses, contados da data de
sua celebragdo, admitida uma unica prorrogagdio por igual periodo, desde que permanec¢a a
necessidade temporaria que fundamentou a contratagfio e exista disponibilidade orcamentaria.

Paragrafo GOnico. A prorrogagdo dependera de justificativa formal da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Trabalho e de autorizagdo do Chefe do Poder Executivo.
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Art. 4° - As contratagdes somente poderdo ser realizadas mediante existéncia de dotagdo
orgamentaria especifica e suficiente, observadas as disposi¢oes da legislagdo orgamentéria e
fiscal vigente.

Art. 5° - A jomnada de trabalho dos contratados sera aquela estabelecida no Anexo I desta Lei,
respeitada, quando aplicavel, a legislagdo especifica que discipline a jornada profissional
correspondente.

Art. 6° - Os contratados nos termos desta Lei serdo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia
Social — RGPS, na forma da legislagdo aplicavel.

Art. 7°- Os contratados estardo sujeitos as normas disciplinares aplicaveis aos agentes publicos
municipais, no que couber, sem prejuizo da legislagdo especifica relativa ao exercicio das
profissdes regulamentadas.

Art. 8° - Constituem causas de extingdo do contrato temporario:

I - o término do prazo contratual;

II — 0 encerramento ou a redugdo da necessidade temporaria que fundamentou a contratagdo;

IIl - a extingdo, suspensdo ou conclusdo do programa, projeto ou servigo ao qual estiver
vinculado o contratado;

IV —a iniciativa do contratado;

V — a pritica de falta funcional ou infragdo disciplinar, observados o contraditério € a ampla
defesa, quando cabiveis; e

VI - a iniciativa da Administragdo Publica, mediante decisio motivada.

§ 1° No caso de extingdo do contrato por iniciativa do contratado, devera ser observado aviso
prévio de 30 (trinta) dias, salvo motivo devidamente justificado e aceito pela Administragdo.

§ 2° A extingdo do contrato nas hipoteses previstas neste artigo ndio gera direito a efetivagdo ou
a permanéncia do contratado no servigo piblico municipal.

Art. 9° - £ vedado ao contratado:

I — exercer atribuigdes diversas daquelas estabelecidas para a fungdo para a qual foi contratado,
ressalvadas atividades correlatas e compativeis;
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Il — ser designado para fungdo diversa daquela constante do contrato; €
Il - acumular fungdes piblicas em desacordo com as disposigdes constitucionais e legais.

Art. 10 - As atribuigdes, os requisitos de qualificagdo, a jornada de trabalho, a remuneragdo € o
quantitativo das fungdes tempordrias sdo os constantes do Anexo I desta Lei.

Art. 11 - As despesas decorrentes da execugdio desta Lei correrdo & conta das dotagdes
orgamentarias proprias consignadas no orgamento vigente, podendo ser suplementadas, se
necessario, observada a legislagdo pertinente.

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 1° de
Agosto de 2026, revogando-se as disposigdes em contrario.

Lagoa Salgada/RN, 20 de agosto de 2026.
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ANEXOI

PROJETO DE LEIN® 12026

QUADRO DE FUNCOES TEMPORARIAS, REQUISITOS, JORNADA,
REMUNERACAO E ATRIBUICOES

1. EDUCADOR/ORIENTADOR SOCIAL

Quantidade: 03 (trés)

Jomada: 40 (quarenta) horas semanais

Remuneragdo: R$ 1.621,00 (mil seiscentos e vinte e um reais)

Requisito de qualificagdo: Ensino Médio completo.

Atribuigdes:

I — desenvolver atividades socioeducativas, culturais, recreativas e de convivéncia com os
usuarios dos servigos socioassistenciais;

II — atuar na execugdo das atividades de convivéncia ¢ fortalecimento de vinculos e de outros
programas e servigos socioassistenciais;

III — acompanhar grupos e usuérios, contribuindo para o desenvolvimento de atividades de
convivéncia e socializagdo;

IV - desenvolver agdes que contribuam para o fortalecimento dos vinculos familiares e
COMUNItArios;

V — estimular a participagdo dos usudrios nas atividades e agdes desenvolvidas;

VI - apoiar a realizagdo de oficinas, atividades coletivas, eventos e agdes comunitérias;

VII - registrar a frequéncia e a participagdo dos usudrios nas atividades;

VIII - participar de reunides, capacitagdes, planejamentos e avaliagdes das atividades;

IX — comunicar & equipe técnica situagdes de vulnerabilidade, risco ou violagio de direitos
identificadas no exercicio de suas atividades; e

X —executar outras atividades correlatas compativeis com a fungdo.

2. RECEPCIONISTA
Quantidade: 02 (duas)
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Jornada: 40 (quarenta) horas semanais

Remuneragio: R$ 1.621,00 (mil seiscentos e vinte e um reais)

Requisito de qualificagdo: Ensino Fundamental completo.

Atribuigdes:

I - realizar o atendimento inicial aos usuarios dos servigos socioassistenciais;

11 - recepcionar, orientar e encaminhar usudrios, visitantes e demais pessoas que procurem o0s
Servigos;

111 - realizar atendimento telefonico e prestar informagdes de natureza administrativa,

IV - organizar agendas e fluxos de atendimento;

V - receber, protocolar, organizar e encaminhar documentos;

VI - auxiliar na organizagdo de arquivos fisicos e digitais;

VII - prestar apoio administrativo as equipes dos servigos e programas socioassistenciais;

VIII - preservar o sigilo das informagdes a que tiver acesso em razdo do exercicio da fungdo; e
IX - executar outras atividades administrativas correlatas.

3. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Quantidade: 03 (trés)

Jomada: 40 (quarenta) horas semanais

Remuneragdo: R$ 1.621,00 (mil seiscentos e vinte e um reais)

Requisito de qualificagdo: Ensino Fundamental completo.

Atribuigdes:

I — executar servigos de limpeza, conservagdo e higienizagdo das instalagdes;

Il - realizar a limpeza de salas, banheiros, corredores, areas externas e demais dependéncias;
111 - auxiliar na organizagdo dos ambientes utilizados pelos servigos socioassistenciais;

IV — executar servigos de copa e apoio, quando necessarios;

V —colaborar na organizagdo dos espagos destinados a reunides, oficinas e atividades coletivas;
VI - zelar pelos materiais e equipamentos sob sua responsabilidade;

VII - comunicar a chefia imediata a existéncia de danos, defeitos ou necessidades de
manutenc¢do; €

VIII - executar outras atividades compativeis com a fungio.

4, ASSISTENTE SOCIAL

Quantidade: 02 (duas)

Jomada; 30 (trinta) horas semanais

Remuneragdo: R$ 2.000,00 (dois mil reais)

Requisito de qualificagio: Curso superior completo em Servigo Social e registro ativo no
Conselho Regional de Servigo Social - CRESS.

Atribuigdes:

I - prestar atendimento e acompanhamento social a individuos, familias e grupos,

II —realizar acolhida, escuta, orientagdio e encaminhamento dos usudrios a rede socioassistencial
e as demais politicas publicas;

111 — realizar visitas domiciliares e busca ativa, quando necessarias;
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IV - realizar estudos socioecondmicos e elaborar relatorios, pareceres e documentos técnicos
proprios da profissio;,

V - elaborar, executar, acompanhar e avaliar agdes, programas € projetos socioassistenciais,
VI - atuar na prevengio e no enfrentamento de situagdes de vulnerabilidade e risco social;

VII - realizar articulagdo com a rede socioassistencial e demais érgdos e instituicdes;

VIII - participar das equipes de referéncia dos servigos socioassistenciais,

IX - realizar registros e alimentar sistemas de informagdo, observadas as atribuigdes
profissionais;

X — participar de reunides, capacitagdes, planejamento e avaliagdo dos servigos; €

X1 — exercer as demais atribuigdes previstas na legislagdo profissional do Servigo Social.

5. PSICOLOGO

Quantidade: 02 (duas)

Jomada: 40 (quarenta) horas semanais

Remuneragdo: R$ 2.000,00 (dois mil reais)

Requisito de qualificagdo: Curso superior completo em Psicologia e registro ativo no Conselho
Regional de Psicologia — CRP.

Atribuigdes:

I — realizar acolhimento e acompanhamento psicolgico de individuos, familias e grupos, no
ambito da politica de assisténcia social,

II — desenvolver agdes destinadas ao fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;

Il - participar do planejamento e da execugdo dos servigos, programas e projetos
socioassistenciais;

IV — realizar intervengdes psicologicas compativeis com as necessidades dos usudrios;

V — participar das equipes de referéncia e das equipes multiprofissionais,

VI — elaborar relatérios, registros e documentos técnicos proprios da profissdo;

VII — realizar encaminhamentos e articulagdo com a rede de protegdo social,

VIII - participar de reunides, capacitagdes, planejamento e avaliagdo dos servigos;

IX — observar o sigilo profissional e as normas éticas da profissdo; €

X — exercer as demais atribui¢des previstas na legislagdo profissional.

6. MOTORISTA

Quantidade: 02 (duas)

Jomada: 40 (quarenta) horas semanais

Remuneragdo: R$ 1.621,00 (mil seiscentos e vinte ¢ um reais)

Requisito de qualificagdo: Ensino Fundamental completo e Carteira Nacional de Habilitagdo —
CNH em categoria compativel com o veiculo a ser conduzido, observadas as exigéncias da
legislagdo de transito.

Atribuigdes:

I — conduzir veiculos oficiais destinados as atividades da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Trabalho;

11 — transportar servidores, usudrios e materiais, quando autorizado pela Administragdo,
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IIT - zelar pela conservagdo, limpeza e manutengdo preventiva do veiculo;,

IV — verificar as condi¢des de funcionamento do veiculo antes de sua utilizagdo,
V — comunicar imediatamente a chefia qualquer defeito, dano ou irregularidade;,
VI — manter os registros de utilizagio do veiculo;

VII - observar as normas do Cédigo de Trénsito Brasileiro; ¢

VIII - executar outras atividades correlatas 4 fungéo.

7. FACILITADOR DE OFICINAS

Quantidade: 03 (trés)

Jornada: 40 (quarenta) horas semanais

Remuneragdo: R$ 1.621,00 (mil seiscentos e vinte e um reais)

Requisito de qualificagdo: Ensino Médio completo.

Atribuigdes:

1 — planejar e executar oficinas de carater artistico, cultural, esportivo, recreativo, artesanal,
tecnologico ou de natureza compativel com os servigos socioassistenciais;

11 — desenvolver atividades praticas e coletivas com 0s usuarios;

111 — estimular a participagdo, criatividade, convivéncia e integra¢do dos participantes;
IV — adequar as atividades as caracteristicas e as faixas etarias dos usuarios;

V — atuar de forma articulada com o Educador/Orientador Social e com a equipe técnica;
VI - registrar as atividades desenvolvidas e a frequéncia dos participantes;

VII — participar das reunides e atividades de planejamento; e

VIII - executar outras atividades comelatas a oficina para a qual foi contratado.

8. ASSISTENTE DE PROGRAMAS SOCIOASSISTENCIAIS

Quantidade: 02 (duas)

Jomada: 40 (quarenta) horas semanais

Remuneragdo: R$ 1.621,00 (mil seiscentos e vinte € um reais)

Requisito de qualificagdo: Ensino Médio completo.

Atribuigdes:

I — prestar apoio administrativo e operacional a execugdio dos programas € Servigos
socioassistenciais;

II - auxiliar na organiza¢do de documentos, formulérios, listas e registros dos programas;

111 - apoiar a organizagdo de reunides, oficinas, eventos e demais atividades;

IV — auxiliar na convocagdo e orientagdo administrativa dos participantes,

V — realizar registros de frequéncia e participagdo;

VI - auxiliar a equipe técnica na organizagdo de dados e informagdes dos programas, vedado o
exercicio de atribuigdes privativas de profissionais de nivel superior;

VII — prestar apoio logistico as atividades internas e externas,

VIII - manter sigilo sobre as informagdes relativas aos usudrios; e

IX — executar outras atividades administrativas e operacionais compativeis com a fungdo.

9. FACILITADOR DE OFICINA DE MUSICA
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Quantidade: 01 (uma)

Jomada: 20 (vinte) horas semanais

Remuneragdo: R$ 1.621,00 (mil seiscentos e vinte € um reais)

Requisito de qualificagdo: Ensino Médio completo, acrescido de formagdo, capacitagdo ou
experiéncia comprovada na drea de musica.

Atribui¢des:

I - planejar e executar oficinas de musica;

II - desenvolver atividades de iniciagdo musical, canto, pratica instrumental e atividades
musicais coletivas;

111 — estimular a expressdo artistica, a criatividade, a convivéncia e a participagdo dos usuarios;
IV — organizar ensaios, apresentagdes e atividades musicais vinculadas aos programas
socioassistenciais;

V — adequar as atividades as caracteristicas e faixas etarias dos participantes;

VI - atuar de forma articulada com o Educador/Orientador Social € com a equipe técnica,

VII - registrar as atividades realizadas;

VIII — participar de reunides e atividades de planejamento; e

IX — executar outras atividades correlatas a oficina de musica.

10. ADVOGADO

Quantidade: 01 (uma)

Jomada: 20 (vinte) horas semanais

Remuneragdo: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais)

Requisito de qualificagdo: Curso superior completo em Direito e inscri¢do ativa na Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB.

Atribuigdes:

I — prestar orientagdo juridica aos usuarios dos servigos socioassistenciais, nos limites da
competéncia institucional;

I1 — prestar assessoramento juridico a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho em
assuntos relacionados a politica de assisténcia social;

11l — orientar as equipes quanto aos aspectos juridicos relacionados aos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;

IV — elaborar pareceres, manifestagdes e orientagdes juridicas;

V - acompanhar procedimentos administrativos de interesse da Secretaria;

VI - participar da articulagdo com 6rgdos do Sistema de Justi¢a e da rede de prote¢lio social,
quando necessario;

VII - atuar na orientagdo e defesa dos direitos socioassistenciais, respeitadas as competéncias
institucionais da Procuradoria Juridica do Municipio;

VIII — participar de reunides, capacitagdes, planejamento e avaliagdo das agdes; ¢

IX — exercer outras atribui¢des juridicas compativeis com a fungdo, observada a legislagdo
profissional aplicavel.

Lagoa Salgada/RN, 20 de agosto de 2026.
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